
 
 

 
 
 

 

Graduatoria	valutazione	titoli	
 

 
AVVISO DI SELEZIONE TRAMITE PROCEDURA COMPARATIVA PER LA SELEZIONE DI 
UNA FIGURA DI JUNIOR MANAGER E DI UNA FIGURA DI SENIOR MANAGER mediante 

contratto di collaborazione coordinata e continuativa - Progetto	101083398	 	 	
I‐NEST		

(n.	18/2022)	
 
In riferimento all’Avviso di cui in oggetto  

si rende noto che 

 
la Commissione esaminatrice ha proceduto all’esame dei curricula presentati, attribuendo  le 
seguenti valutazioni: 

 

Profilo JUNIOR MANAGER 
 

Codice identificativo 
assegnato al Candidato 

Punteggio 

valutazione titoli 

JA01  55,9 

OA01  74,4 

OC01  68,9 

ZA01  71,1 

EA01  74,4 

LA01  NON AMMESSO 

 
Avvalendosi di quanto disposto  al paragrafo 5 del punto  “Ammissibilità delle  candidature” 
saranno  chiamati  a  sostenere  la  prova  orale  soltanto  i  candidati  che  hanno  ottenuto  un 
punteggio pari o superiore a 70.  
I candidati ammessi alla prova orale riceveranno apposita convocazione. 

 
Profilo SENIOR MANAGER 

 
Non sono state ricevute candidature.  
 
 

Firmato 
La Commissione 


